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Resumen

1) Modificacion de periodos escolares.

s+ Maximo 6.5 afnos.
<

** Semestres (18 semanas) con interperiodo de 4 semanas.

2) Modificaciones al Area de Formacion General Universitaria.

\/

** Formacion Humanay Social

/

** Desarrollo de Habilidades del Pensamiento Complejo

/

*%* Lengua Extranjeral, Il, lII,IV.



Resumen

3) Modificacion al Plan de Estudios.

** Las modificaciones ue se propongan realizar deberan justificarse
académicamente en un documento basado en los resultados de indicadores de
trayectoria escolar, las recomendaciones de organismos acreditadores, el analisis
contextual tedrico y normativo y las tendencias de la disciplina, entre otros; con
el objetivo de garantizar que el plan de estudios responda a las tendencias
actuales de la disciplina.

% Es importante mencionar que la adecuacion de planes de estudio se hard de
acuerdo al enfoque por competencias.

4) Revision de los Programas de Asignatura.

“*Las evaluaciones de los programas de asignatura deberan ir encaminadas hacia
la revision de todos los elementos que lo integran, con la finalidad de que sea
congruente y contribuya al perfil de egreso.

**El 1er ano deberd ser entregados de acuerdo al cronograma establecido por
DGES.



Actualizacion de Planes de Estudio

e 12 Etapa (Marzo - Mayo )

* Definicion del 1er ano del programa educativo

f o BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION

CALENDARIO DE ACTIVIDADES DGES, FCC, ACTUALIZACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 2016

ACTIVIDADES RESPOMNSABLE ABRIL MAYO JUNIO Jutio
4 12 13 15 18 19 20 21 22 25 2 27 22 MM 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25

Reunion FCC, FCE, FARC con DGES DiGES

Reunidn FCC con DGES DGES

Reunidn de Coordinadores de Areay SA Secretaria Académica

Reunidn de la Comisién de Disefio, Seguimiento y EvaluacidSecretaria Académica

Trabajo del Area de Conocimiento Coordinador de Area

Coordinador de drea Entraga PA's a SA Coordinador de Area

SA entrega a CDESC (Coordinador de Carrera) Secretaria Académica

CDESC realiza la revision de PA’s Coordinador de Carrera

Coordinador de Carrera Entrega PA's a SA Coordinador de Carrera

Secretaria Académica envia a DGES Secretaria Académica

Revisidn y retroalimentacidn a SA por DGES DGES

Trabajo del Area de Conocimiento de los PA's Coordinador de Area




Actualizacion de Planes de Estudio

e 22 Etapa (Agosto - Noviembre)
* Analisis de Tendencias
* Estatal
* Nacional
* Internacional
* Politicas Publicas
* Organismos que dictan tendencias
* Educacion Superior
* Internacional.
* Nacional.
* Estatal (Institucional).
* Ciencia Innovacion y desarrollo tecnoldgico Internacional.
* Nacional.
* Estatal.
* Especifico para cada Licenciatura (cada Licenciatura).
* Mercado Laboral.

Contexto de Egresados.
Trayectorias Escolares.

Ceneval.

Recomendaciones de Acreditacion.




Cronograma de 2da Etapa

— BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA
M FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION

AGOSTO SEPTIEMEBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDADES RESPONSABLE
1 8 15 22 29 5 12 19 . 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26

Reunidén FCC con DGES DGES

Comisidn de Disefio, Seguimiento y Evaluacidn Curricular Coordinador de Carrera

Subcomisiones de CDESC Coordinador de Carrera

Coordinador de area Entrega Documentos a SA Coordinador de Carrera

Secretaria Académica envia a DGES Secretaria Académica

Revision y retroalimentacion a SA por DGES DGES




Actualizacion de Planes de Estudio

* 3er Etapa (Noviembre — Diciembre) Eﬂ
* Elementos de la sintesis de los Planes de Estudio de la Licenciatura )

en el marco del Modelo Universitario Minerva.
. Misién y Vision del Plan de Estudios (PE)

. Objetivo General

. Perfil de Ingreso

. Perfil de Egreso

. Competencias especificas

. Perfil de Profesional

. Perfil del profesorado

. Requisitos de Ingreso, Permanencia y Egreso
e 8. Descripcion de la Estructura Curricular

e 10. Formas de Titulacion

* 11. Anexos

* Matriz 1: Relacion de Asignaturas por Niveles de Formacion, Horas Teoria, Practica y de Trabajo
Independiente

e Matriz 4: Ruta Académica

°
NOULup, WN B



Cronograma de 3era Etapa

&R BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA
‘e fi

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION

NOVIEMBRE DICIEMBRE

ACTIVIDADES RESPOMSABLE

14 21 24 ; 9 12

Reunidn Coordinador de Carrera, SA con DGES DGES, Secretaria Académica e | om cc

Reunion de Coordinador con Comisidn de Disefio, Seguimiento y Evaluacidn Curricular Coordinador de CDESC

Revision de elementos de la sintesis de los Planes de Estudio Coordinador de CDESC
Coordinador Entrega Documento de Elementos a SA Coordinador de CDESC
Secretaria Académica envia a DGES Secretaria Académica
Revision y retroalimentacion a SA por DGES DGES
Definicidn de Mapa curricular - Competencias CDESC

Definicion de Competencias - PA’s Coordinador de area




Documentos de Apoyo

* Criterios y niveles de dominio de las competencias
geneéricas de la BUAP.

 Elementos de la Sintesis.



Criterios y niveles de dominio de las competencias genéricas de |a
BUAP.

Introduccion 4
Claves para la comprension argumentativa 6
Aportacion de las competencias genéricas de la BUAP al desarrollo del perfil profesional. __ 6

Elementos distintivos de los enfoques por competencias y su relacién con el Modelo

Universitario Minerva 7

¢Como analizar el concepto de competencia para construir un perfil profesional? 10
¢Como construir e identificar los componentes fundamentales de una competencia? 13
¢Como desarrollar las competencias genéricas en los planes de estudio de |la BUAP? 16

¢{Cdémo se determinan las competencias genéricas? 17

Criterios y Niveles de Dominio de la competencia genérica relacionada con el Eje

Transversal - Formacién Humana y Social (FHS). 22

Criterios y Niveles de Dominio de la competencia genérica relacionada con el Eje

Transversal - Desarrollo de habilidades del Pensamiento Complejo. (DHPC). 24

Criterios y Niveles de Dominio de la competencia genérica relacionada con el Eje

Transversal — Lengua Extranjera. (LE). 26

Criterios y Niveles de Dominio del Eje Transversal — Desarrollo de Habilidades en el uso

de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién. (DHTIC). 28

Criterios y Niveles de Dominio del Eje Transversal — Educacién para la Investigacidn. (El).
29

Criterios y Niveles de Dominio del Eje Transversal —Innovacién y Talento Emprendedor.
(ITE). 32

Referencias 34




Aspectos a considerar DESIT

<  FGUM
** @) Herramientas de Aprendizaje Auténomo
% )Redaccidn
“* @Innovacidén y Talento Emprendedor
< DHTIC

% Administracion de Proyectos
»*  Proyectos [+D1
«*  Proyectos [+D2

»*  Optativas



EJERCICIO

DIVISION DE ESTUDIOS SUPERIORES EN INGENIERIA Y TECNOLOGIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION —BUAP LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION - 2009

NIVEL BASICO - 21 MATERIAS

NIVEL FORMATIVO - 31 MATERIAS

L

PERIODO 1 2 3 4 5 6 7 8 9
MATEMATICAS CALCULO cALcULO PROBABILIDAD REDES DE SEGURIDAD INTELIGENCIA
Ar ea de ELEMENTALES DIFERENCIAL INTEGRAL COMPUTADORAS EN REDES ARTIFICIAL
Ciencias j —
e ESTRUCTURAS LOGICA FUNDAMENTOS
Basicas ?  DISCRETAS MATEMATICA Adiewlis COMPUTABILIDAD
—
LENGUAJES @—» ANALISIS Y
P
SUPERIOR e FORM. Y AUT C? @ DISENO ALG ; , T CENEVAL
\
Area de GEOMETRIA CIRCUITOS MICROPROCE ARQUITECTURA
ANALITICA LOGICOS SADORES FUNC. COMP.

SERVICIO PRACTICA

SOCIAL

PROFESIONAL

P

SISTEMAS

OPERATIVOS Il

PROG.
DISTRIBUIDA

RECUPERACION
INFORMACION

OPTATIVA 4

ADMINISTRACION
DE PROYECTOS

PROYECTOS
1+D1

Ciencias de la 410 5
Computacién p -
METODOLOGIA PROGRAMACION PROGRAMACION ESTRUCTURAS PROG CONCU
DE LA PROG. 1 DE DATOS Y PARALELA
SISTEMAS
OPERATIVOS |
Area de
Tecnologia BASES DE
g (O DATOS
O 320 5
j INGENIERIA
Lengua Extranjera | Lengua Extranjera Il Lengua Extranjeralll Lengua ExtranjeraIV\ @" DE SOFTWARE
202000 14 |2204|I2204I2204
. y Horas de Teoria
Area de HERA';:::‘:ENT/: < Horas de Laboratorio
Formacion AUTONOMO REDSECION Horas de Trabajo Independiente
General (PRI 72 20 4 | Numero de Créditos
Universitaria A pr—
D NTO OPTATIVA 1
20 4 2 20 4
FORMACION
HUMANA Y SOC DHPC
2 20 4 2 20 4

OPTATIVA 2

4
OPTATIVA 3 | OPTATIVA 5 l
o2 ’
’ "ROV%:; \ OPTAT

| OPTATIVA 1 '
‘ OPTATIVA 2




GRACIAS

M.I. Ma. del Consuelo Molina Garcia
Secretaria Académica



